Koncepcja pracy Przedszkola Miejskiego nr 54

w todzi

PJ‘/.(?(]S/.kOl(? 54 Mottem naszych dziatan jest mysl Roberta Fulghuma:

"Wszystkiego, co naprawde trzeba wiedzie¢ o tym jak zy¢, co robié, jak postepowad,
nauczytem sie w przedszkolu..."

Misja przedszkola:

1. Przedszkole petni funkcje opiekuncze, wychowawcze i ksztatcace.

2. Wspomaga wszechstronny rozwdj dziecka odpowiednio do jego indywidualnych potrzeb
i mozliwosci. Tworzy bezpieczne warunki do wspdélnej zabawy i nauki.

3. Promuje dbanie o zdrowie i zachowania przyjazne przyrodzie, buduje poczucie tozsamosci
regionalnej i narodowej, rozwija kompetencje spoteczne, a takze uczy odrdézniania dobra od
zta.

4. Petni funkcje doradczg i wspierajaca dziatania wychowawcze wobec rodzicow. Celem
edukacji przedszkolnej jest osiggniecie przez dziecko stanu gotowosci do podjecia nauki

w szkole podstawowe].

Jestesmy przedszkolem realizujacym tresci przyrodniczo - ekologiczne nastawionym na twoérczy

rozwoj dziecka stwarzajac mu mozliwosci do samodzielne dziatania, doswiadczania i nauki.

Powiedz mi, a zapomne
pokaz, a zapamietam
pomaz wzig€ udziat

a zrozumiem...

e Stwarzamy naszym wychowankom, warunki do wszechstronnego rozwoju na miare ich
potrzeb i mozliwosci.

e Kreujemy postawy aktywne, twdrcze, wspieramy dziatania dziecka w réznych dziedzinach
aktywnosci.

e Rozbudzamy zainteresowania otaczajagcym $wiatem przyrodniczym, kulturowym
i spotecznym.

e Rozbudzamy wiare dziecka we wtasng skutecznosc.

e Pomagamy dzieciom w pozytywnym postrzeganiu siebie i rozumieniu swoich uczuc.



e Traktujemy kazde dziecko indywidualnie i podmiotowo.

e Wdrazamy do zachowan spotecznie akceptowanych.

e Przygotowujemy dzieci do przezywania sukcesu, ale rowniez do radzenia sobie
z porazkami.

e Umozliwiamy rodzicom uczestnictwo w codziennym zyciu placéwki poprzez konsultacje,
imprezy okolicznosciowe, zajecia otwarte, zajecia integracyjne dla dzieci

i rodzicow.

Oferujemy dzieciom:

1. Wysoko kwalifikowang kadre pedagogiczng prowadzacy zajecia;

2. Funkcjonalne i estetyczne sale zaje¢;

3. Zajecia z zastosowaniem nowoczesnych technologii i informatycznych (m.in. tablica
interaktywna, projektor ,multimedialny, aparat cyfrowy);

4. Nowoczesne pomoce dydaktyczne do zaje¢;

5. Nowoczesny i bezpiecznie urzgdzony, kolorowy plac zabaw z ogrédkiem upraw
prowadzonych przez dzieci;

6. Posiadamy obszerng literature dla dzieci;

7. Bezposredni kontakt z przyroda, sztuka.

W ramach zajeé tworczych aktywnosci organizujemy:

e Zajecia umuzykalniajace;

e Koncerty muzyczne;

e Teatrzyki;

e Zajecia ruchowe o charakterze profilaktycznym tzw. ¢wiczenia korygujace;
e  Wycieczki;

e Spacery;

e Kofa zainteresowan;

e  Warsztaty plastyczne;

e Warsztaty ekologiczne.

W organizacji procesu edukacyjnego:

e Preferujemy twdrcze metody pracy sprzyjajgce aktywnemu mysleniu i dziataniu dziecka,
wykorzystujemy elementy koncepcji pedagogicznych m. In. Labana, Freineta oraz pedagogike

zabawy;



Poznajemy potrzeby i aspiracje edukacyjne dzieci;

Wspieramy rozwdj, na biezgco diagnozujac osiggniecia dzieci. W trudnych sytuacjach
zwracamy sie do specjalistéw;

Indywidualizujemy prace z dzie¢mi, uwzgledniajac ich zainteresowania, zdolnosci

i potrzeby, dzieki temu umozliwiamy kazdemu dziecku osiggniecie sukcesu;
Stwarzamy warunki organizacyjne, materialne i programowe do rozwijania u dzieci

zainteresowan.

Absolwenci naszego przedszkola s3a:

Aktywni, twérczy, chetni do dziatania;
Potrafig szanowac siebie, sg wrazliwi na potrzeby innych;
Majg uksztattowane poczucie wiasnej wartosci;

S3 dobrze przygotowani do nastepnego etapu edukacji.

W naszym przedszkolu dajemy dzieciom mozliwos¢:

Wizja Przedszkola (uwzglednia wymagania okreslone w zatqczniku do Rozporzgdzenia
0 nadzorze pedagogicznym z dnia 7 pazdziernika 2009 r. z pézn. zmianami i zapisy Statutu

Poznawania i rozumienia siebie i Swiata;

Odnajdywania swojego miejsca w grupie rowiesnicze] i otaczajgcej rzeczywistosci;
Rozrdzniania podstawowych wartosci - dobra, mitosci, przyjazni;

Inicjowania zachowan proekologicznych;

Kreatywnego myslenia;

Nabywania umiejetnosci poprzez dziatanie.

Przedszkola)

Organizacja oraz zasoby rzeczowe i osobowe przedszkola:

Przedszkole Miejskie 54 w todzi zatrudnia kadre pedagogiczng majgcg wysokie kwalifikacje

pedagogiczne, a takze kwalifikacje specjalistyczne: z zakresu terapii pedagogicznej, logopedycznej,

arteterapii. W celu tworzenia nowych perspektyw rozwoju oraz kreatywnego rozwigzywania

pojawiajacych sie problemdéw powotano zespoty zadaniowe ds.: wychowania, i edukacji, edukacji

ekologicznej, promocji i ewaluacji. Kadra tworzy zyczliwg atmosfere wspétdziatania. Systematycznie

doskonali organizacje i przebieg proceséw wspomagania oraz edukacji dzieci.



Dyrektor motywuje nauczycieli do pracy na wysokim poziomie poprzez uruchomienie procedur

oceniania i nagradzania.

Pomieszczenia przedszkolne, wyposazenie przedszkola, w tym pomoce dydaktyczne, pozwalajg na

realizacje przyjetych programow.

Nowoczesne meble i kaciki zainteresowan oraz atrakcyjne zabawki zachecajg do swobodnej zabawy.

Teren przedszkolny sprzyja zabawom na powietrzu, oraz prowadzeniu obserwacji przyrodniczych.

Istota proceséw zachodzgcych w przedszkolu i ich efekty:

1. Nauczyciele monitorujg indywidualny rozwdj kazdego wychowanka w czasie systematycznych
obserwacji, prowadzonych w celu zapewnienia najlepszych warunkéw do osiggniecia
sukceséw rozwojowych.

2. Proces wspomagania rozwoju i edukacji dziecka zmierza do osiggniecia przez nie gotowosci
do podjecia nauki w szkole.

3. Przedszkole bada te gotowosc¢ i w zaleznosci od wynikdw badania prowadszi zajecia
wspomagajace i korygujgce rozwdj dziecka, a takze udziela pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

4. Oferta zaje¢ prowadzonych w przedszkolu zapewnia realizacje podstawy programowej,

a takze umozliwia rozwdj zainteresowan i talentéw dzieci.

Nasze zasady sg nastepujace:

1. Zaspokajamy potrzeby dziecka, stwarzamy warunki do wszechstronnego rozwoju.

2. Organizujemy jego aktywno$¢, stwarzamy warunki do wszechstronnego rozwoju na
miare potrzeb i mozliwosci dzieci.

3. Indywidualizujemy oddziatywania, traktujemy kazde dziecko indywidualnie
i podmiotowo.

4. Rozbudzamy wiare dziecka we wtasng skutecznosé.

5. Organizujemy Srodowisko umozliwiajgce nabywanie kompetencji spotecznych przez
dziecko, wdrazamy do zachowan spotecznie akceptowalnych.

6. Integrujemy proces wychowania i edukacji.

7. Rozbudzamy zainteresowania otaczajagcym $wiatem przyrodniczym, kulturowym

i spotecznym.



Przedszkole respektuje zasady wszechstronnego rozwoju. Propaguje dbato$é o zdrowie oraz

zachowania przyjazne przyrodzie.

Dzieci wdrazane sg do troski o wtasne zdrowie i aktywnosci ruchowe] oraz poznawczej
w naturalnym otoczeniu. Obserwujg i badajg przyrode, uczg sie jg rozumieé, kochaé i szanowaé,

a takze korzystac z jej zasobow dla wtasnego zdrowia i zaspokojenia potrzeb.

Przedszkole rozwija kompetencje spoteczne dzieci, uczy wspdtdziatania i prowadzi planowy proces

wychowawczy oparty na wartosciach. Dzieci uczg sie odrdznia¢ dobro od zta.

Katalog wartosci obejmuje: dobro, piekno, prawde, mito$é, przyjazn, tolerancja, szacunek, zdrowie,

wspotdziatanie, przyrode, ojczyzne.

Kadra pedagogiczna ksztattuje tozsamos¢ narodowg i regionalng wychowankéw, a takze poczucie
przynaleznosci do wspdlnoty europejskiej. Ponadto placéwka rozwija zainteresowania i uzdolnienia
dzieci, doskonali kompetencje poznawcze wychowankdw. Oferuje zajecia dodatkowe zgodnie

z oczekiwaniami i potrzebami dzieci oraz rodzicow. Wykaz zaje¢ dodatkowych jest ustalany po

konsultacjach z rodzicami.

Katalog metod stosowanych w przedszkolu:

Stosowane metody i formy pracy sg nowoczesne i zapewniajg wychowankom atrakcyjny, twdrczy
i aktywny sposdb na osigganie sukceséw rozwojowych. Sg to metody oparte na metodyce

wychowania przedszkolnego:

Metody czynne:

- metoda samodzielnych doswiadczen,

- metoda kierowania wtasng dziatalnoscig dziecka,

- metoda zadan stawianych dziecku,

- metoda ¢wiczen utrwalajacych.

Metody ogladowe:

- obserwacja i pokaz,

- osobisty przyktad nauczyciela,

- udostepnianie sztuki/dzieta plastyczne, przestawienia teatralne, ilustrowane artystycznie

utwory literackie, koncerty muzyczne.



Metody stowne:

rozmowy,
opowiadania,

zagadki,

objasnienia i instrukcje,

sposoby spotecznego porozumiewania sie,

metody zywego stowa.

Ponadto codzienng praktyke pedagogiczng wzbogacono o nowatorskie metody pracy:

system edukacji przez ruch D. Dziamskiej,

metode projektu,

twércze metody aktywnosci ruchowej: Orffa, R. Labana,

Metode Dobrego Startu M. Bogdanowicz,

metodyke nauczania matematyki wg E. Gruszczk — Kolczyniskiej, E. Zielinskiej,
metody aktywizujace,

aktywne stuchanie muzyki Batti Strauss,

techniki tworczego myslenia.

Wspotdziatanie ze srodowiskiem i rodzicami:

Przedszkole systematycznie wspdtdziata z rodzicami. Wsrdd form takiego wspétdziatania sg
m.in. konsultacje, uroczystosci i zajecia integracyjne dla dzieci i rodzicéw prowadzone

w poszczegdlnych grupach wiekowych.

Rodzice mogg obserwowac swoje maluchy w dziataniu i wigczac sie w rézne aktywnosci.
Ponadto wspétdecydujg w sprawach przedszkola i wyrazajg swojg opinie na temat jego
pracy. Majg wptyw na koncepcje pracy placowki, oferte zaje¢ dodatkowych oraz organizacje
waznych wydarzen przedszkolnych.

Placéwka zapewnia czeste kontakty miedzy przedszkolem a domem. Nauczyciele wspierajg
rodzicow w wychowywaniu dzieci oraz troszczg sie o skuteczny przeptyw informacji. Sprzyja
to ujednoliceniu procesu wychowania i edukacji dzieci.

Wsparcie, zyczliwos$¢ i akceptacja rodzicdw utatwiajg podejmowanie konstruktywnych
dziatan na rzecz jakosci pracy przedszkola.

Zachecamy rodzicow do przedstawienia swoich pasji, opowiadania o swoim zawodzie w
czasie spotkan z przedszkolakami.

Przedszkole wtgcza sie takze w réznorodne inicjatywy na rzecz srodowiska, uwzgledniajac

jego potrzeby i mozliwosci. Dzieci biorg czynny udziat w akcjach charytatywnych.



Do statych tradycji nalezg dziatania bedgce przejawem troski o srodowisko naturalne, takie
jak akcja ,,Sprzatanie swiata”, selektywna zbiérka odpadow, patrole ekologiczne na ulicy
Piotrkowskiej — co roku okreslamy temat patrolu, pikniki ekologiczne, a takze organizacja
ogolnotodzkiego konkursu plastycznego ,,Co to jest przyroda”?. Bierzemy udziat w akcji

ogodlnopolskiej ,,Kubusiowi Przyjaciele Natury”, ,Akademia Zdrowego przedszkolaka”.

Tradycje przedszkolne:

Przedszkole ma wtasne tradycje, co podkresla jego odrebnosc¢ i specyfike. Placdwka ma

swoje logo oraz kalendarz imprez i wydarzen:

% Wspdtudziat w organizacji i obchodach Ogdlnopolskiego Dnia Przedszkolaka
++» Pasowanie na przedszkolaka,

+»* Akcja ,Sprzatanie $wiata”,

+» Bal jesieni

++ Dzien Pluszowego Misia

+ ,Mikofajki” — Spotkanie z Mikotajem organizowana od lat impreza,
** Uroczysto$¢ choinkowa z najblizszymi

+» ,Bal karnawatowy” — co roku ma inny temat przewodni,

% Dzien Babcii Dziadka,

% ,Zielony dzien w przedszkolu”

< Dzien Ziemi,

+» ,Piknik ekologiczny” - festyn w ogrodzie,

+» Uroczyste zakonczenie roku szkolnego

Przedszkole promuje swojg odrebnosc i specyfike przez gazetke ,NajsSwiezsze wiadomosci

z przedszkola”, strone internetows, a takze gadzety m.in. koszulki z logo, piteczki, kredki.

Sylwetka absolwenta - Absolwent Przedszkola:

jest dobrze przygotowany do podjecia obowigzkéw szkolnych,

ma dobrze rozwiniete procesy poznawcze,

potrafi wspétdziataé w zespole,

jest zainteresowany nauka i literaturg,

jest samodzielny,

ma uksztattowane poczucie wtasnej wartosci,

jest aktywny w podejmowaniu dziatan,



lubi dziatania tworcze,

— jest wrazliwy estetycznie,

— akceptuje zdrowy styl zycia,

— ma bogatg wiedze o $rodowisku przyrodniczym,

— cechuje sie gotowoscig do dziatania na rzecz srodowiska przyrodniczego i spotecznego,

— czuje sie Polakiem i Europejczykiem.

Kierunki dziatania (priorytety) na lata 2015 - 2018:

1.
2.

©® N o U &

Doskonalenie metod i form wspodtpracy ze srodowiskiem i rodzicami.

Wzbogacenie przedszkola w nowe atrakcyjne pomoce dydaktyczne, programy
edukacyjne, logopedyczne.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych nauczycieli umozliwiajace prowadzenie jezyka
nowozytnego we wszystkich grupach wiekowych.

Modernizacja — ogrodzenia w ogrodzie przedszkolnym.

Odnowienie sal dzieciecych — malowanie $cian, wymiana parkietow.

Czesciowa wymiana mebli dla dzieci (stoty, szafki indywidualne).

Remont zabytkowej altany w ogrodzie przedszkolnym.

Odnowienie korytarza przedszkolnego — malowanie.

Koncepcja zostata zatwierdzona do realizacji uchwata Rady Pedagogiczne;j

nr 4/2015/2016 z dnia 10.09.2015 r.



